
 
UMOWA O ZACHOWANIU POUFNOŚCI 

zawarta w dniu ……..… 
 
pomiędzy: 
 
Instytutem Medycyny Doświadczalnej i Klinicznej im. Mirosława Mossakowskiego Polskiej Akademii 
Nauk, zarejestrowanym pod numerem RIN-VI-27/98 w Rejestrze Instytutów Naukowych Polskiej Akademii 
Nauk, z siedzibą w Warszawie, przy ul. A. Pawińskiego 5, NIP 525-000-81-69, REGON 000326463, 
reprezentowanym przez: Prof. dr hab. n. med. Monikę Puzianowską-Kuźnicką – Z-cę Dyrektora  
ds. Naukowych na podstawie pełnomocnictwa z dnia 16.09.2024 r.   
zwanym dalej: IMDiK PAN, 
a 
…………………. zamieszkałym w …………………………………………………………………………..  
…………………………………………… 
zwaną dalej: Praktykantem/Praktykantką 
 
łącznie zwanych Stronami 
 

§ 1 
Tajemnica Przedsiębiorstwa 

 
Strony uzgadniają, że dla celów niniejszej Umowy o zachowaniu poufności pojęciem Tajemnicy 
przedsiębiorstwa objęte są wszelkie posiadane przez Strony informacje o wiedzy, know-how,  
a także badania, analizy, opracowania i plany dotyczące działalności IMDiK PAN oraz jego partnerów, a 
także wszystkie inne informacje dotyczące działalności IMDiK PAN z wyjątkiem tych, które w chwili 
ujawniania lub przekazywania Praktykantowi/Praktykantce zostaną wyraźnie określone jako informacje 
nieobjęte Tajemnicą przedsiębiorstwa.  
 

§ 2 
Przekazanie informacji 

 
1. Strony zobowiązują się wzajemnie ujawnić sobie tylko takie informacje objęte Tajemnicą 

przedsiębiorstwa, które są niezbędne do wykonywania czynności, zlecanych w trakcie praktyki w 
Instytucie Medycyny Doświadczalnej i Klinicznej im. Mirosława Mossakowskiego Polskiej Akademii 
Nauk. 

2. Strony ustalają, iż wszelkie informacje będą podlegać postanowieniom niniejszej Umowy.  
W przypadku ujawnienia innych informacji, niż te które są niezbędne dla celów realizacji zadań 
zlecanych przez IMDiK PAN, będą one również traktowane jako informacje objęte tajemnicą 
przedsiębiorstwa w rozumieniu niniejszej Umowy.  

3. Tajemnicą przedsiębiorstwa objęte są informacje ujawnione lub przekazane przez Opiekuna 
Praktykanta, a także przez  innych pracowników i wykonawców, świadczących pracę lub wykonujących 
usługi w IMDiK PAN. 

 
 
 
 
 
 
 



 
§ 3 

Zachowanie poufności 
 

Praktykant/Praktykantka zobowiązuje się do zachowania Tajemnicy przedsiębiorstwa IMDiK PAN,  
a w szczególności do zachowania w tajemnicy informacji objętych Tajemnicą przedsiębiorstwa, które zostały 
jemu powierzone przez drugą Stronę lub powzięte w związku z odbywaniem praktyki  
w IMDiK PAN, przetwarzania udostępnionych informacji wyłącznie w celu w jakim zostały jemu 
powierzone, ich ochrony przed niepowołanym dostępem lub utratą oraz nieprzekazywania oraz 
nieujawniania takich informacji jakiejkolwiek osobie trzeciej bez wyraźnej, uprzedniej zgody drugiej Strony, 
wyrażonej w formie pisemnej. Praktykant/Praktykantka nie użyje informacji objętych Tajemnicą 
przedsiębiorstwa, uzyskanych od IMDiK PAN, w żadnym innym celu, zarówno  
w trakcie realizacji współpracy, jak i po jej zakończeniu. 
 

§ 4 
Naruszenie Umowy 

 
1. W przypadku naruszenia przez którąkolwiek ze Stron jakichkolwiek zobowiązań wynikających z 

niniejszej Umowy, druga Strona będzie miała prawo do żądania natychmiastowego zaniechania 
naruszenia i usunięcia jego skutków. Wezwanie do zaniechania naruszeń  
i usunięcia jego skutków winno być przekazane drugiej Stronie w formie pisemnej  
z wyznaczeniem co najmniej 7- dniowego terminu do wykonania wezwania. 

2. W przypadku nie zastosowania się do wezwania opisanego wyżej lub w przypadku gdy naruszenie 
wywołało nieodwracalne skutki, Stronie poszkodowanej przysługiwać będzie prawo do dochodzenia 
odszkodowania.  

 
§ 5 

Obowiązywanie Umowy 
 
1. Niniejsza umowa obowiązuje przez cały okres odbywania praktyki i świadczenia usług  

w IMDiK PAN oraz w ciągu 3 lat po ich zakończeniu, o ile IMDiK PAN na piśmie, pod rygorem 
nieważności, nie zwolni Praktykanta/Praktykantkę z wynikających z niej obowiązków.   

2. Mając na uwadze konkretne informacje przekazane Praktykantce/Praktykantowi przy wykonywaniu 
przez niego czynności, o których mowa w § 2, Strony mogą zawrzeć porozumienie do niniejszej umowy, 
wskazujące na szczegółowe obszary objęte tajemnicą po zakończeniu współpracy.   
 
 

§ 6  
Postanowienia końcowe 

1. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.  
2. Umowa została sporządzona w dwóch egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.  
3. Wszelkie spory na tle wykonywania umowy, będą rozwiązywane przez strony w miarę możliwości na 

drodze polubownej.  
 
 
 
 

……………………………….    ………………………….. 
  (Praktykant/ka)                    IMDiK PAN 


