[stytut Medyoyny Dacwiadezalnej i Klinicznej
im. Mirostawa Mossakowskiego
Polskiej Akademii Nauk

ul. A. Pawiriskiego 5, 02-106 Warszawa i 4
tel. (+48 22) 668 52 £0, (+48) 668 500 983 Zarzadzenie nr 28/202

Dyrektora Instytutu Medycyny Dos$wiadczalnej i Kl.i.nicznej
im. Mirostawa Mossakowskiego Polskiej Akademii Nauk

z dnia 17.09.2024 r.
W sprawie

wprowadzenia
Regulaminu dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dzialan nastepczych
w Instytucie Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej
im. Miroslawa Mossakowskiego Polskiej Akademii Nauk

Na podstawie art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk
(Dz.U. z 2020 r. poz. 1796), § 10 ust. 1 pkt 1 Statutu Instytutu Medycyny Doéwiadczalnej
1 Klinicznej im. Mirostawa Mossakowskiego Polskiej Akademii Nauk oraz art. 24 ust. 1 ustawy

z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U. 2024 poz. 928), zarzadzam co nastepuje:

§1
1. Wprowadzam Regulamin dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastgpczych w Instytucie Medycyny Doswiadczalnej i1 Klinicznej im. Mirostawa
Mossakowskiego Polskiej Akademii Nauk, zawierajgcy wewnetrzng procedure dokonywania
zgloszen naruszen prawa i podejmowania dzialan nastepczych.

2. Tres¢ Regulaminu stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2
1. Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uptywie 7 dni od podania go do wiadomosci pracownikom
Komunikatem Dyrekeji.
2. Z chwilg wejécia w zycie niniejszego Zarzadzenia traci moc Zarzadzenie nr 3/2022 z dnia

10.01.2022 r.



tatytut Medyoyry Doswiadczalnej i Klinicanej

im. Mirostawa Mossakowskiego

Zalgeznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 28/2024 Dyrektora IMDIK PAN

Polskiej Akademii Nauk z dnia 17.09.2024 r.
ul. A. Pawinskiego 5, 02-106 Warszawa
tel. (+48 22) 658 52 &0, (+48) 668 500 988

Regulamin dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania

dziatan nastepczych w Instytucie Medycyny Doswiadczalnej

i Klinicznej im. Mirostawa Mossakowskiego Polskiej Akademii Nauk

Celem regulaminu jest ustanowienie minimalnych norm zapewniajgcych wysoki poziom

ochrony osob zgtaszajgcych naruszenia prawa oraz zapewnienie wtasciwego sposobu obstugi

takich zgtoszen w ramach wewnetrznego kanatu zgtoszen.

§1.

1. Regulamin przyjmowania i wyjasniania zgtoszen w zakresie naruszen prawa (zwany

dalej: Regulaminem) okresla wewnetrzng procedure dokonywania zgtoszen naruszen

prawa i podejmowania dziatan nastepczych w Instytucie, a takze prawa i obowigzki

0sob dokonujgcych zgtoszen. Regulamin zostat opracowany zgodnie z ustawa z dnia

14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw (zwanej dalej: Ustawg), na podstawie

art. 24 ust.1 Ustawy.

2. Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1)

2)

3)

Dyrektor — Dyrektora Instytutu Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej
im. Mirostawa Mossakowskiego Polskiej Akademii Nauk;
dziatanie nastepcze — dziatania podjete przez podmiot prawny lub organ
publiczny w celu oceny prawdziwosci informacji zawartych w zgtoszeniu oraz
w celu przeciwdziatania naruszeniu prawa bedacemu przedmiotem zgtoszenia,
w szczegolnoéci przez postepowanie wyjasniajace, wszczecie kontroli,
wniesienie oskarzenia, dziatanie podjete w celu odzyskania $rodkow
finansowych lub zamkniecie procedury realizowanej w ramach wewnetrznej
procedury dokonywania zgtoszen naruszehn prawa i podejmowania dziatan
nastepczych lub  procedury przyjmowania zgloszen zewnetrznych
i podejmowania dziatan nastepczych;
informacja o naruszeniu prawa - informacje, w tym uzasadnione podejrzenie
dotyczace zaistniatego lub potencjalnego naruszenia prawa, do ktérego doszto
lub prawdopodobnie dojdzie w Instytucie, w ktorym sygnalista uczestniczyt
w procesie rekrutacji lub innych negocjacji poprzedzajgcych zawarcie umowy,
pracuje lub pracowat, lub w innym podmiocie prawnym, z ktérym sygnalista
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1.

Zalgeznik nr 1 do Zarzqdzenia nr 28/2024 Dyrektora IMDIK PAN
z dnia 17.09.2024 r.

utrzymuje lub utrzymywat kontakt w kontekscie zwigzanym z pracg, lub
informacje dotyczaca proby ukrycia takiego naruszenia prawa;

4) Instytut — Instytut Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej im. Mirostawa
Mossakowskiego Polskiej Akademii Nauk;

5) Operator — pracownika wyznaczonego przez Dyrektora lub inng osobe fizyczng
lub prawna, $wiadczacg na rzecz Instytutu obstuge wewnetrznego kanatu
zgtoszen,;

6) osoba, ktérej dotyczy zgtoszenie — osobe fizyczng, osobe prawng lub
jednostke organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej, ktorej ustawa
przyznaje zdolnos¢ prawng, wskazang w zgtoszeniu lub ujawnieniu publicznym
jako osoba, ktéra dopuscita sie naruszenia prawa, lub jako osoba, z ktérg osoba,
ktéra dopuscita sie naruszenia prawa, jest powigzana;

7) osoba pomagajaca w dokonaniu zgtoszenia — osobe fizyczna, ktéra pomaga
sygnaliscie w dokonaniu zgtoszenia;

8) pracodawca — pracodawce w rozumieniu art. 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
— Kodeks pracy;

9) Rejestr — prowadzona przez Operatora w formie elektironicznej ewidencje
zgtoszen wewnetrznych oraz korespondencji prowadzonej z wykorzystaniem
dedykowanego kanatu zgtoszen wyznaczonego w Instytucie (wzér Rejestru
stanowi zatgcznik nr 1);

10) sygnalista — osobe fizyczna, ktéra zgtasza lub ujawnia publicznie informacje
0 naruszeniu prawa uzyskang w kontekscie zwigzanym z pracg, w szczegolnosci
pracownik Instytutu, osoba, z ktorg rozwigzana zostata umowa o prace lub ktora
uczestniczyta w procesie rekrutacji do pracy, a takze osoba, ktéra swiadczy prace
na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie umowy
cywilnoprawnej, na rzecz Instytutu,

11) Zespot — staly, niezalezny zespdt upowazniony do rozpatrywania informaciji
0 naruszeniu prawa, powotany przez Dyrektora;

12) zgtoszenie wewnetrzne — ustne lub pisemne przekazanie Ins:tytutowi informac;ji

0 naruszeniu prawa,

§ 2.

Regulamin ma zastosowanie wytgcznie do naruszen prawa, o ktérych mowa w art. 3
ust. 1 Ustawy, w tym w szczegodlnosci naruszen prawa stanowigcych dziatanie lub

zaniechanie niezgodne z prawem lub majgce na celu obejscie prawa, dotyczacych:
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Zalgeznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 28/2024 Dyrektora IMDIK PAN
z dnia 17.09.2024 r.

1) korupciji;

2) zamowien publicznych;

3) przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;
4) bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnosci z wymogami;

) ochrony srodowiska,

) ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego;

7) zdrowia i dobrostanu zwierzat;

) zdrowia publicznego;

9) ochrony prywatnosci i danych osobowych;

10) bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych;

11) rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad

konkurencji i pomocy panstwa oraz opodatkowania oséb prawnych.

2. Regulaminu nie stosuje sie do:

1) informacji objetych przepisami o ochronie informaciji niejawnych oraz innych
informaciji, ktére nie podlegaja ujawnieniu z mocy przepiséw prawa powszechnie
obowigzujacego ze wzgleddw bezpieczenstwa publicznego;

2) tajemnicy zwigzanej z wykonywaniem zawodu;

3) postepowania karnego;

4) informacji przekazanych anonimowo;

5) zgtoszen dokonywanych innymi kanatami niz wskazane w § 4 ust. 1 lub z ktérych
tredci jednoznacznie wynika, ze do ich procedowania witasciwy jest inny tryb
(powinny by¢ procedowane na podstawie odrebnych przepiséw),
w szczegolnosci:

a) skarg iwnioskéw, o ktorych mowa w Dziale VIl ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,
b) zawiadomienia o mozliwosci popetnienia przestepstwa,

C) zgtoszenia zachowan mobbingowych lub dyskryminacyjnych.

§ 3.
1. Dostep do informacji zawartych w zgtoszeniu wewnetrznym posiada wytacznie Zespot
oraz Operator.
2. Administratorem danych osobowych sygnalisty, osoby pomagajacej w dokonaniu
zgtoszenia, osoby, ktorej dotyczy zgtoszenie oraz danych zawartych w zgtoszeniu jest
Instytut.
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Zalgeznik nr 1 do Zarzqdzenia nr 28/2024 Dyrektora IMDIK PAN
zdnia 17.09.2024 r.

3. Sygnaliscie i osobie pomagajacej w dokonaniu zgloszenia zapewnia sig:

1)

poufno$é, rozumiang jako nieujawnianie tozsamos$ci w sposdb bezposredni lub
posredni osobom nieuprawnionym, w tym w ramach audytéw, kontroli,
sprawdzen, nadzoru oraz dostgpu do informacji publicznej, chyba ze za wyrazng
zgoda sygnalisty; obowigzku nieujawniania tozsamosci nie stosuje sie
w przypadku, gdy ujawnienie jest koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem
wynikajgcym
z przepisow prawa w zwigzku z postepowaniami wyjasniajacymi prowadzonymi
przez organy publiczne lub postgpowaniami przygotowawczymi lub sgdowymi
prowadzonymi przez sgdy, w tym w celu zagwarantowania prawa do obrony
przystugujacego osobie, ktérej dotyczy zgtoszenie;
otrzymanie informacji zwrotnej — pod warunkiem wskazania danych
kontaktowych — na temat:
a) przyjecia zgtoszenia, w terminie 7 dni od momentu dokonania zgtoszenia,
b) sposobu zatatwienia zgtoszenia, w terminie 3 miesigcy od momentu
informacji o przyjeciu zgtoszenia,
c) okolicznosci, w ktérych ujawnienie ich tozsamos$ci bedzie konieczne
z uwagi na zawiadomienie organow $cigania, w zwigzku z podejrzeniem,
ze zdarzenie nosi znamiona przestepstwa lub wykroczenia;
ochrone przed dziataniami odwetowymi, w tym o charakterze dyskryminacyjnym,
represyjnym, mobbingowym lub innego rodzaju niesprawiedliwym traktowaniem,
w szczegolnosci przez pracodawce, niezaleznie od tego, czy w nastepstwie

zgtoszenia doszto do potwierdzenia zawartych w nim informaciji.

4. Osobie, ktorej dotyczy zgtoszenie zapewnia sig:

1)

2)

3)
4)

ochrone poufnosci, rozumiang jako nieujawnianie tozsamo$ci w sposob
bezposredni lub posredni osobom nieuprawnionym, w tym w ramach audytow,
kontroli, sprawdzen, nadzoru oraz dostepu do informacji publicznej — przez caty
okres rozpatrywania zgtoszenia;

domniemanie niewinnosci, z zastrzezeniem dziatah nastepczych o charakterze
zabezpieczajgcym, o niezbednosci ktérych moze zdecydowaé Zespot,

prawo do bycia wystuchanym przez Zespot,

prawo dostepu do tresci zgtoszenia oraz korespondencji dotyczgcej zgtoszenia,

z zastrzezeniem ust. 3 pkt 1.

5. Osoby wskazane w ust. 3 i 4 podlegajg ochronie wytgcznie w zakresie dokonanego

zgtoszenia.
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Zalgeznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 28/2024 Dyrekiora IMDIK PAN
zdnia 17.09.2024 r.

6. Ochronie, o ktérej mowa w Regulaminie podlega sygnalista oraz osoba pomagajaca
w dokonaniu zgtoszenia, ktorzy mieli uzasadnione podstawy sadzi¢, ze bedaca
przedmiotem zgtoszenia informacja o naruszeniu prawa jest prawdziwa w momencie
dokonywania zgtoszenia i ze informacja taka jest zgodna z zakresem przedmiotowym
Regulaminu, okreslonym w § 2.

7. Ochrona przystuguje od momentu dokonania zgtoszenia, niezaleznie od tego czy
w nastepstwie zgtoszenia doszio do potwierdzenia prawdziwosci zawartych w nim
informacji. Warunki objecia ochrong, o ktérych mowa w ust. 6 ocenia sie wedtug stanu
istniejgcego na dzien dokonania zgtoszenia.

§ 4.
1. Sygnalista moze dokonac zgtoszenia wewnetrznego:
1) za posrednictwem poczty elektronicznej, na adres sygnalista.imdik@bims.info;
2) listownie na adres: Instytut Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej im. Mirostawa
Mossakowskiego Polskiej Akademii Nauk (lub IMDIK PAN), ul. A. Pawiriskiego 5,
02-106 Warszawa, z dopiskiem ,Sygnalista’ umieszczonym na wierzchniej
czesci koperty, bez koniecznosci wskazywania nadawcy;
3) osobiscie, po wczesniejszym umowieniu sie z Operatorem:;
4) telefonicznie pod numerem 605-976-900 obstugiwanym przez Operatora.
2. Zgtoszenie wewnetrzne powinno zawierac, jezeli jest to mozliwe, w szczegolnosci:
1) dane osob, ktére dopuscity sie naruszenia prawa, tj. imie, nazwisko, stanowisko,
miejsce pracy;
2) opis i date naruszenia;
3) dowody na poparcie prawdziwosci wskazywanych w zgloszeniu informacji;
4) adres do korespondencji osoby zgtaszajgcej naruszenie.
3. Zgtoszenie wewnetrzne, jak rowniez korespondencja prowadzona pomiedzy sygnalista
a Instytutem, rejestrowane sa wylgcznie w Rejestrze.
4. Zgtoszenie wewnetrzne, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 odbierane jest bezposrednio
przez Operatora.
5. Prawidtowo oznaczona korespondencja, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 nie jest otwierana
przez pracownikéw Instytutu, w tym pracownikéw Kancelarii. Korespondencja —
z uwzglednieniem technicznych i organizacyjnych srodkéw zapewniajgcych poufnosc
— w przeciggu 5 dni od dnia dokonania zgtoszenia przekazywana jest do Operatora.
Za terminowe odebranie korespondencji odpowiedzialny jest Operator, ktéry moze

w tym zakresie zleci¢ transport korespondenciji firmie kurierskiej.
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Zalgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 28/2024 Dyrektora IMDIK PAN
zdnia 17.09.2024 1.

W przypadku, gdyby korespondencja zostata skategoryzowana jako zgtoszenie
wewnetrzne, a nie zawierata oznaczenia ,Sygnalista’, nalezy dokona¢ ponownego jej
kopertowania i postepowa¢ zgodnie z ust. 5. Przypadkowe otwarcie wiasciwie
oznaczonej korespondencji nalezy zgtasza¢ jako naruszenie ochrony danych
osobowych, zgodnie z Politykq Bezpieczeristwa Informacji w Instytucie Medycyny
Doswiadczalnej i Klinicznej im. M. Mossakowskiego Polskiej Akademii Nauk.
Operator informuje sygnaliste o przyjeciu zgtoszenia w terminie 7 dni od jego
wptyniecia. Przekazanie informacji nastepuje na adres do korespondencji wskazany
przez sygnaliste. Jezeli sygnalista nie wskazat adresu do korespondencji, nie ma to
wptywu na procedowanie zgtoszenia.

Ze zgtoszenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3 i 4 Operator sporzgdza protokoét, ktéry
podpisuje. Sygnalista ma prawo do weryfikacji tresci protokotu, podpisania go oraz
otrzymania w wersji elektronicznej lub kopii w wersji papierowej — przestanej na
wskazany adres.

Operator dokonuje analizy zgtoszenia wewnetrznego pod katem formalnym
i merytorycznym, a nastepnie:

1) sporzadza wstepng ocene i kwalifikacje zgloszenia wewnetrznego oraz
weryfikuje czy nie zawiera ono nadmiarowych danych osobowych;

2) rejestruje zgtoszenie wewnetrzne w Rejestrze (w czesci A, z zastrzezeniem pkt
6i7)

3) przekazuje informacje, o ktérej mowa w § 3 ust. 3 pkt 2 lit. a);

4) z uwzglednieniem technicznych i organizacyjnych srodkow zapewniajgcych
poufno$¢ przekazuje Zespotowi w terminie 7 dni od dnia otrzymania zgtoszenia
wewnetrznego ocene, o ktorej mowa w pkt 1 oraz zgtoszenie wewnetrzne;

5) wspiera Zesp6t w procesie rozpatrywania zgtoszenia wewnetrznego;

B) jezeli wiadomos¢, ktora wptyneta na adres poczty elektronicznej, o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 1 (ze wzgledu na swojg tre$¢) stanowi spam lub wiadomosé
potencjalnie niebezpieczng Iub bezprzedmiotowg - pozostawia jg bez
procedowania i bez rejestrowania;

7) jezeli wiadomosc, ktora wptyneta na adres poczty elektronicznéj, 0 ktérym mowa
w ust. 1 pkt 1 (ze wzgledu na swojg tres¢) stanowi oferte, zaproszenie,
podziekowanie, podanie, wniosek lub inng korespondencije, ktdra nie nosi cech
zgtoszenia wewnetrznego — przekazuje ja na adres kancelaria@imdik.pan.pl,
odnotowujac date, nadawce i kategorie w czesci B Rejestru.
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Zalgeznik nr 1 do Zarzqdzenia nr 28/2024 Dyrektora IMDIK PAN
z dnia 17.09.2024 r.

§ 5.

Informacje 0 naruszeniu prawa rozpatrywane sg przez Zespot, ktéremu gwarantuje sie
niezaleznosc, ciggtosé i tajnosc¢ prac.

Zespot powotywany jest przez Dyrektora w sktadzie co najmniej 3-osobowym,
ze wskazaniem Przewodniczgcego Zespotu.

Zespot obraduje w skiadzie co najmniej 3-osobowym. Posiedzenia Zespotu zwotuje
Przewodniczacy. Decyzje podejmowane sg wiekszoscig gtoséw, z prawem do
wniesienia zdania odrebnego odnotowywanego w dokumentacji sprawy lub Rejestrze.
Operator oraz czionkowie Zespotu skitadajg oswiadczenie o bezstronnosci
I zachowaniu w poufnosci tresci zgtoszenia oraz efektow i przebiegu prac Zespotu,
ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 2.

Jezeli Operator lub ktérys z czionkdw Zespotu stwierdzi konflikt interesow
(tj. zgtoszenie wewnetrzne dotyczy Operatora, czionka Zespotu, osoby z nig
spokrewnione] lub zwigzanej towarzysko) jest on zobowigzany poinformowac o tym
fakcie Operatora, Zespot oraz Dyrektora i oSwiadczy¢ o wykluczeniu sie z prac Zespotu
w ramach danego zgtoszenia wewnetrznego. Konflikt intereséw jest odnotowywany
w Rejestrze.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5 Dyrektor powotuje w miejsce wykluczonej osoby
doraznego cztonka Zespofu — wytacznie do rozpatrzenia danego zgtoszenia

wewnetrznego. Postanowienia ust. 3-5 stosuje sie odpowiednio.

§6.
Zesp6t jest uprawniony do:

1) zatwierdzenia lub zmiany opisu i kwalifikacji zgtoszenia, o ktérych mowa w § 4
ust. 9 pkt 1;

2) przyjmowania ustnych i pisemnych wyjasnien od pracownikéw Instytutu;

3) zbierania dowodow, w tym wykonywania zdje¢, pomiaréw, ogledzin;

4) dostepu do pomieszczen, sprzetu, systemow informatycznych oraz danych
osobowych w zakresie niezbednym do rozpatrzenia zgtoszenia;

5) przekazania Dyrektorowi celem ewentualnego zatwierdzeﬁia, rekomendacji
dziatan nastepczych, propozycji rozstrzygniecia zasadnosci zgtoszenia lub
uznania zgtoszenia jako niepotwierdzone Iub nieobjete Regulaminem
(np. ze wzgledu na niespetnienie przestanek, o ktérych mowa w § 3 ust. 6);

6) analizy wynikow dziatan nastepczych.
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Zatgeznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 28/2024 Dyrektora IMDIK PAN
z dnia 17.09.2024 r.

2. Zespot zobowiazany jest do:

1) biezacej weryfikacji czy nie zachodza okoliczno$ci wskazujace na konflikt
intereséw, o ktérym mowa w § 5 ust. 5;

2) usuniecia ze zgloszenia danych osobowych, ktére w sposob oczywisty nie maja
znaczenia dla rozpatrywania konkretnego zgtoszenia;

3) systematycznego informowania Operatora o przebiegu rozpatrywania
zgtoszenia;

4) udziatu w obradach zwotywanych przez Przewodniczgcego lub osobe go
zastepujgca.

3. Dyrektor — na podstawie otrzymanych od Zespotu rekomendacji — podejmuje decyzje
o dalszych dziataniach nastepczych, rozstrzygnieciu o zasadnosci zgtoszenia lub
uznaniu zgtoszenia jako niepotwierdzone lub nieobjete Regulaminem.

4. Wyniki zarzgdzonych przez Dyrektora dziatan nastepczych przekazywane sg
bezposrednio do Zespolu.

5. Operator odnotowuje w Rejestrze dziatania podejmowane w ramach zgtoszenia, a po
otrzymaniu informacji o sposobie jego zatatwienia, przygotowuje projekt informaciji dla
sygnalisty podpisywany przez Dyrektora i przekazuje go na adres wskazany przez
sygnaliste.

6. Dziatania nastepcze mogg miec charakter m.in.:

1) audytu lub kontroli;

2) postepowania dyscyplinarnego;

3) opracowania nowych lub Zmiany dotychczasowych regulacji
wewnatrzorganizacyjnych;

4) dziatan podjetych w celu odzyskania ewentualnie utraconych s$rodkéw
finansowych;

5) przeprowadzenia szkolenia.

7. W przypadku, gdy w wyniku dokonanego zgtoszenia zachodzi uzasadnione
prawdopodobienstwo, ze zdarzenie nosi znamiona przestepstwa lub wykroczenia
Dyrektor przekazuje zawiadomienie do organdw $cigania. Zawiadomienia dokonuije sie
w sposdb zapewniajgcy poufnosé. Przed dokonaniem zgioszenia\informowany jest
Operator w celu odnotowania w Rejestrze oraz ewentualnego powiadomienia
sygnalisty.

8. W sytuacji, gdy zgtoszenie wewnetrzne dotyczy Dyrektora, rekomendacje Zespotu —
z zachowaniem zasad poufnosci — sg przekazywane do Kanclerza Polskiej Akademii
Nauk.
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Zalgceznik nr 1 do Zarzqdzenia nr 28/2024 Dyrektora IMDIiK PAN
zdnia 17.09.2024 r.

§7.

1. Rozpatrywanie zgtoszenia, w tym prowadzenie korespondencji z osobg dokonujacag
zgtoszenia dokumentowane jest w Rejestrze.

2. W Rejestrze (w czesci A) odnotowywane sg co najmniej:

1) numer zgtoszenia;

2) data wptyniecia zgtoszenia;

3) dane sygnalisty (imie i nazwisko);

4) dane kontaktowe sygnalisty — o ile zostaty wskazane w zgtoszeniu wewnetrznym:;

5) przedmiot zgtoszenia;

6) przebieg rozpatrywania zgtoszenia, w tym prowadzona korespondencja oraz
ewentualna informacja o konflikcie interesow;

7) podjete dziatania nastepcze;

8) data zakonczenia rozpatrywania i rozstrzygniecie.

3. Dokumentacja papierowa dotyczgca zgtoszenia wewnetrznego, przechowywana jest
przez Przewodniczgcego Zespotu w szafie metalowej zamykanej na klucz w sposob
wykluczajacy dostep 0s6b nieuprawnionych.

4. Dokumenty dotyczgce zgtoszenia wewnetrznego, w formie plikéw elektronicznych
przechowywane moga by¢ na stuzbowych kontach przez osoby, o ktérych mowa
w § 5 ust. 2 oraz Operatora, w sposéb zapewniajgcy ich poufnos¢ i uniemozliwiajgcy
zapoznanie sie¢ z nimi oscbom trzecim. Wszelkie pliki muszg byé zaszyfrowane
i zabezpieczone hastem.

5. Dane w Rejestrze oraz dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 3 i 4, sg przechowywane
przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakonczono
dziatania nastepcze lub po zakonczeniu postgpowan zainicjowanych tymi dziataniami.

6. Dokumentacja dotyczgca zgtoszenia podlega zniszczeniu po uplywie czasu

okreslonego w ust. 5.

§ 8.
1. Informacje dotyczace wewnetrznej procedury zgtaszania naruszen w Instytucie,
uregulowanej w Regulaminie, publikowane sg i na biezaco aktualizoWane, co najmniej:
1) na tablicy ogtoszen w siedzibie Instytutu;
2) na stronie internetowe] https://www.imdik.pan.pl;
3) w dokumentacji dotyczgcej naboru do pracy, zamowien publicznych.
2. Za opracowanie i aktualizowanie informacji, o ktérych mowa w ust. 1 odpowiedzialny

jest Operator.
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Zalgeznik nr 1 do Zarzqdzenia nr 28/2024 Dyrektora IMDIK PAN
z dnia 17.09.2024 r.

§9.

Sygnalista moze bez uprzedniego dokonania zgtoszenia wewnetrznego dokonac
zgtoszenia zewnetrznego do Rzecznika Praw Obywatelskich albo organu publicznego
(w tym instytucji, organow lub jednostek organizacyjnych Unii Europejskie) witasciwego
do podjecia dziatan nastepczych w ramach danej sprawy lub w okreslonych
przypadkach dokona¢ ujawnienia publicznego.

Informacje o innych mozliwych formach zgtoszen przekazuije sig w ramach informacgjj,
o ktérej mowa w § 8 ust. 1.

§ 10.

. Integralng czes¢ Regulaminu stanowig nastepujgce zatgczniki:

1) Zatacznik nr 1- Wzor Rejestru zgtoszen naruszen prawa (czgsc A.).
2) Zatgcznik nr 2 — Wzér o$wiadczenia cztonka Zespotu/Operatora.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 25 wrzeénia 2024 r.

O/éj(&(z@ f/%(é
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Zalgeznik nr 1 do Zarzqdzenia nr 28/2024 Dyrektora IMDIK PAN
zdnia 17.09.2024 r.

Zatgcznik nr 2

do Regulaminu dokonywania zgtoszer naruszen prawa i podejmowania dziatar nastepczych w Instytucie
Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej im. Mirostawa Mossakowskiego Polskiej Akademii Nauk

Oswiadczenie czionka Zespotu / Operatora'?

J5, TR PRAPIEEIR . o momermnn s diaaBens mssomt sl s ’
(imie, nazwisko, stanowisko)
zobowiagzuje sie do:

e zachowania bezstronnoéci podczas prac Zespolu / obstugi zgtoszen, w tym

prowadzenia Rejestru zgtoszen naruszen prawa’,

e niezwtocznego informowania Zespotu oraz Dyrektora Instytutu Medycyny
Doswiadczalnej i Klinicznej im. Mirostawa Mossakowskiego Polskiej Akademii
Nauk o wszelkich podejrzeniach konfliktu intereséw zwigzanego z wykonywanymi

przez mnie zadaniami cztonka Zespotu / Operatora’,

e zachowania w poufnosci wszelkich informacji, z zastrzezeniem tych, ktore
podlegajg ujawnieniu na podstawie przepisdéw prawa, w posiadanie ktérych wejde

w zwigzku z pracami Zespotu / wykonywaniem zadan Operatora’.

Niniejsze zobowigzanie jest bezterminowe. Jego niedochowanie moze wigzac sie z sankcjami

wynikajgcymi z dyscypliny pracy, odpowiedzialnoscig cywilng oraz karng.

! niepotrzebne skreslic,

2 uzyte w oswiadczeniu okreslenia ,Zespdt” oraz ,Operator” odnoszg sie do poje¢ definiowanych w Regulaminie
dokonywania zgfoszeri naruszeri prawa i podejmowania dzialai nastepczych w Instytucie Medycyny
Doswiadczalnej i Klinicznej im. Mirostawa Mossakowskiego Polskiej Akademii Nauk,

¢ wypetnic DRUKOWANYMI literami,

(data i podpis)
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