\‘\”I”I'l

W\ /7
SN,  |PCA
TES LABORATORIUM Sp.z0.0.  S3377% | e
02-256 Warszawa, Al. Krakowska 110/114 =~
Tel. 22 6471141 IS %
Tel. kom. 602351473, 502343801 ”/;,/“|n\\\\“ CERATR
www.tes-lab.pl; e-mail: laboratorium@tes-lab.pl \WJ

Warszawa, 12.01.2026 .

Numer sprawozdania: 0003/H/2026
Liczba stron: 7

SPRAWOZDANIE Z BADAN CZYNNIKOW SZKODLIWYCH
NA STANOWISKACH PRACY

Nazwa i adres klienta:  Instytut Medycyny Doswiadczalnej | Klinicznej
im. Mirostawa Mossakowskiego
Polskiej Akademii Nauk
Srodowiskowe Laboratorium Hodowli
Zwierzat Genetycznie Modyfikowanych
02-106 Warszawa, ul. Pawinskiego 5

Podstawa pomiardw: Zlecenie nr 0003/2026 z dnia 02.01.2026 .

Rodzaj pomiarow: pomiary hatasu

Metodyka pomiaréw: PN-N-01307:1994; PN EN ISO 9612:2011 strategia pomiarowa nr 1

Data wykonania 07.01.2026 r.
pomiarow:

Wyniki badan odnoszg sie wytgcznie do miejsca i daty podanej w sprawozdaniu.
Bez pisemnej zgody laboratorium, sprawozdanie nie moze by¢ powielane inaczej jak tylko w cafoSci.
BADANIA SCIEKOW ZAPYLENIE WYDATEK ENERGETYCZNY MIKROKLIMAT

ANALIZA CHEMICZNA POWIETRZA OSWIETLENIE DRGANIA MECHANICZNE
POMIARY HALASU NIELASEROWE PROMIENIOWANIE OPTYCZNE
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1. DATA/GODZINY WYKONANIA POMIAROW
07.01.2026/9.30 - 13.30

2. METODYKA POMIAROW I BADAN
Metody badan i pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy okreslaja Polskie
Normy oraz normy mi¢dzynarodowe lub rownowazne.

HALAS

2.1. Halas strategia pomiarowa

Pomiary i badania hatasu wykonano zgodnie z metodyka pomiarowa zawarta w normie EN ISO
9612:2011 "Akustyka. wyznaczanie zawodowej ekspozycji na hatas. Metoda techniczna". Z
zastosowaniem strategii pomiarowej I - z podzialem na czynnosci.

Dla kazdego zadania sktadajacego si¢ na ekspozycje na hatas badanego pracownika wykonano pomiary
pozioméw dzwigku, w danym czasie, miejscu i okreslonych warunkach. Czas trwania pomiaru zadania
trwajacego dluzej niz 5 minut wynosil co najmniej 5 minut. Dla kazdego zadania wykonano minimum 3
pomiary. W celu "przykrycia" wahan rzeczywistych poziomu hatasu dokonywano pomiaréw w réznych
momentach zadania.

Czas trwania kazdego pomiaru byt wystarczajacy do upewnienia si¢, ze zmierzony rownowazny poziom
dzwieku jest reprezentatywny dla calego zadania. Mikrofon pomiarowy byt ustawiony w odlegtosci od
0,1 do 0,4 m od wejscia do kanatu stuchowego ucha zewngtrznego po stronie ucha bardziej narazonego
na hatas.

2.2. Informacje o warunkach badan
Podczas badan warunki pracy nie odbiegaty od normalnych, pracownicy wykonywali typowe czynnosci
zawodowe.

2.3. Informacje dostarczone przez klienta

Opisy stanowisk pracy, czasy narazenia i okres ekspozycji, ktore maja wptyw na waznos¢ uzyskanych
wynikoOw zawarte w niniejszym sprawozdaniu zostaly zapisane w protokole z pomiarow hatasu na
stanowiskach pracy (zal. nr 1/IR-03/PO-10) oraz potwierdzone przez klienta jego podpisem na zleceniu
(zal. nr 3/PO-4).

3. WARUNKI METEOROLOGICZNE PODCZAS POMIAROW
Warunki meteorologiczne, temperatura, wilgotnos¢ oraz ci$nienie zostaly zmierzone podczas pobierania
probek i zapisane w zataczniku nr 1/IR-03/PO-10 oraz sprawozdaniu dla klienta.

4. OCENA NARAZENIA ZAWODOWEGO - podstawy prawne

Rozporzadzenie Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 12 czerwca 2018 r. w sprawie
najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w §rodowisku pracy
(wg. Dz.U. 2018 1., poz.1286) z pdzniejszymi zmianami.

Hatas - zgodnie z obowigzujacymi aktami prawnymi, dopuszczalne wartos$ci hatasu ze wzgledu na
ochrone stuchu pracownikow zatrudnionych na badanych stanowiskach obowiazuja jednoczesnie i
nie powinny przekracza¢ wartosci:

-poziom ekspozycji na halas - Lex, sh 85 dB
- maksymalnego poziomu dzwicku A - LA max 115 dB
- szczytowego poziomu dzwigku C - Lepeak 135dB
- wartosci progow dziatania dla - LEx, sh 80 dB
- dla szczytowego poziomu dzwigcku C 135 dB
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Miejsce wykonania

pomiaréw:

Stanowisko pracy (kod):

Strategia pomiarowa:

Proces pracy:

Poziom 0

Robotnik wysokowykwalifikowany

Strategia 1 — Pomiary z podzialem na czynnosci

8 godzinny dzien pracy. Pracownik w czasie zmiany roboczej zajmuje si¢ myciem
klatek i1 butelek, opréznianiem i napetnianiem klatek i butelek, obstuga myjki,
obstuga autoklawu. Szczegdlowy opis oraz czasy narazenia podano w tabeli

ponizej.
Udziat
Cuas POZIOM DZWIEKU [dB] czynno§ci
' trwania W
BADANE CZYNNOSCI ZAWODOWE zadania dziennym
- zadania Tm Réwnowazny Maksymalny | Szezytowy 1:1>(0z10m1§.
[min] L Lpamax L, ©<spozyal
pAeqTm P. pCpeak LEX, 8h,m
[dB]
1 | Obstuga autoklawu do klatek Steri Vap SL 70.1 703
Impik Ist/23/1237, myjki do klatek 9974001, 45 ’71 5 ’ 70,6 75,9 91,4 60,3
zbrojenie klatek i
2 | Prace przygotowawcze i porzadkowe, 72,3 71,6
oproznianie i napetnianiem klatek i butelek 405 73,5 72,5 77,1 91,3 71,8
OCENA NARAZENIA ZAWODOWEGO
Wskaznik oceny Norma Narazenie Krotnos¢
zawodowe normy
Normatyw
higieniczny Dzienny poziom ekspozycji na hatas Lex,sh [dB] 85 72,1 (+2,1) 0,05
(w.g. Dz.U. 2018
r., poz.1286, z Maksymalny poziom dzwigku Lamax [dB] 115 77,1 (+2,5) 0,01
pozn. zm.)
Szczytowy poziom dzwigku Lc,peak [dB] 135 91,4 (+2,5) 0,01
WARTOSCI PROGOW DZIALANIA (wg. Dz.U. nr 157 2 2005 1., poz. 1318) 80

OBJASNIENIA: liczba po znaku + jest niepewnosciq rozszerzong dla jednostronnego poziomu ufnosci 95 % i wspolczynnika rozszerzenia k=

1,65.
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Miejsce wykonania

o Poziom 1
pomiarow:
Stanowisko pracy (kod): Starszy technik/ technik/ robotnik
Strategia pomiarowa: Strategia 1 — Pomiary z podzialem na czynnosci

8 godzinny dzien pracy. Pracownik w czasie zmiany roboczej zajmuje si¢ myciem
klatek i1 butelek, opréznianiem i napetnianiem klatek i butelek, obstuga myjki,

Proces pracy: . . .. .
pracy obstuga autoklawu. Szczegdlowy opis oraz czasy narazenia podano w tabeli

ponizej.
Udziat
Cuas POZIOM DZWIEKU [dB] czynnoS$ci
< trwania W
BADANE CZYNNOSCI ZAWODOWE zadania dziennym
- Zadanla Tm RéwnowaZHy Maksymalny Szczytowy erl)((;;l(?zn;i;l
[min] LpAequ Lpamax Lpcpeak LEX.$h.m
[dB]
1 | Odkapslowywanie butelek 82,6 83,2
45 825 83,4 95,6 114,5 73,1
2 | Mycie butelek (zmywarka butelkowa IWT
Techniplast 9WEF), mycie klatek (zmywarka 77,1 78,3
klatkowa IWT Techniplast 9LAV65), obstuga 45 77,5 777 84,8 99,6 674
autoklawu SP HP E 9612-2 FDED
3 | Zbrojenie klatek 81,9 81,7
45 81.5 82,4 94,8 107,6 72,1
4 | Obstuga stacji usuwania brudnej $ciotki 74,0 73,9
ODS3b11P 45 746 74,2 78,9 93,3 63,9
P t i dk 75,5 76,2
5 race przygotowawcze i porzadkowe 270 Sy 75.9 832 90.1 734
OCENA NARAZENIA ZAWODOWEGO
Wskaznik oceny Norma Narazenie Krotnos¢
zawodowe normy
Normatyw
higieniczny Dzienny poziom ekspozycji na hatas Lex,sh [dB] 85 77,9 (+1,1) 0,19
(w.g. Dz.U. 2018
r., poz.1286, z Maksymalny poziom dzwigku Lamax [dB] 115 95,6 (+2,5) 0,11
pozn. zm.)
Szczytowy poziom dzwigku L peak [dB] 135 114,5 (+2,5) 0,09
WARTOSCI PROGOW DZIALANIA (wg. Dz.U. nr 157 2 2005 1., poz. 1318) 80 --- ---

OBJASNIENIA: liczba po znaku + jest niepewnosciq rozszerzong dla jednostronnego poziomu ufnosci 95 % i wspolczynnika rozszerzenia k=
1,65.
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Miejsce wykonania

pomiaréw:

Stanowisko pracy (kod):

Strategia pomiarowa:

Proces pracy:

Poziom 2

Strategia 1 — Pomiary z podzialem na czynnosci

Robotnik wysokowykwalifikowany/ Specjalista zootechnik

8 godzinny dzien pracy. Pracownik w czasie zmiany roboczej zajmuje si¢ myciem
klatek i1 butelek, opréznianiem i napetnianiem klatek i butelek, obstuga myjki,
obstuga autoklawu. Szczegdlowy opis oraz czasy narazenia podano w tabeli

ponizej.
Udziat
Cas POZIOM DZWIEKU [dB] czynnoS$ci
< trwania W
BADANE CZYNNOSCI ZAWODOWE zadania dziennym
- zadania Tm Réwnowazny Maksymalny | Szczytowy ei(;;lg:;;i
[min] LpAequ Lpamax Lpcpeak LEX.$h.m
[dB]
1 | Mycie butelek (zmywarka butelkowa IWT 75.375.6
Techniplast 9WEF), mycie klatek (myjnia do 45 ’74 g ’ 75,2 76,9 96,6 65,0
butelek typ 150ms i
2 | Mycie klatek w myjni do klatek 76,8 77,2
45 76.9 77,0 82,6 99,9 66,7
3 | Prace przygotowawcze i porzadkowe, hatas 77,3 75,1
dochodzacy od autoklawu 360 76,3 76,3 83,2 90,1 75,1
OCENA NARAZENIA ZAWODOWEGO
Wskaznik oceny Norma Narazenie Krotnos¢
zawodowe normy
Normatyw
higieniczny Dzienny poziom ekspozycji na hatas Lex,sh [dB] 85 76,0 (+1,9) 0,13
(w.g. Dz.U. 2018
r., poz.1286, z Maksymalny poziom dzwieku Lamax [dB] 115 83,2 (+2.5) 0,03
pozn. zm.)
Szczytowy poziom dzwigku Lc,peak [dB] 135 99,9 (+2,5) 0,02
WARTOSCI PROGOW DZIALANIA (wg. Dz.U. nr 157 2 2005 1., poz. 1318) 80 --- ---

OBJASNIENIA: liczba po znaku + jest niepewnosciq rozszerzong dla jednostronnego poziomu ufnosci 95 % i wspolczynnika rozszerzenia k=

1,65.
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Cel: Badania w celu poréwnania z wartoSciami dopuszczalnymi.

Na stanowiskach pracy w dniu pomiaréw stwierdzono, nastepujace wartosci wskaznikdw narazenia na czynniki
szkodliwe:
Robotnik wysokowykwalifikowany - Poziom 0

Hatlas - poziom ekspozycji zawodowej pracownika wynosi:

rownowazny poziom dzwieku Lex sy - 72,1 (+2,1)dB co stanowi 0,05 krotnosci normatywu higienicznego

(85dB);

maksymalny poziom dzwigku La max - 77,1 (+2,5)dB co stanowi 0,01 krotno$ci normatywu higienicznego
(115dB);

szczytowy poziom dzwieku Lcpeak - 91,4 (+2,5)dB co stanowi 0,01 krotno$ci normatywu higienicznego
(135dB).

Nie stwierdzono przekroczenia dopuszczalnych warto$ci NDN dla halasu.
Starszy technik/ technik/ robotnik - Poziom 1
Halas - poziom ekspozycji zawodowej pracownika wynosi:
rownowazny poziom dzwieku Lex sh - 77,9 (+1,1)dB co stanowi 0,19 krotno$ci normatywu higienicznego

(85dB);

maksymalny poziom dzwigku LA max - 95,6 (+2,5)dB co stanowi 0,11 krotnosci normatywu higienicznego
(115dB);

szczytowy poziom dzwicku Lcpeak - 114,5 (+2,5)dB co stanowi 0,09 krotnosci normatywu higienicznego
(135dB).

Nie stwierdzono przekroczenia dopuszczalnych wartosci NDN dla halasu.

Robotnik wysokowykwalifikowany/ Specjalista zootechnik - Poziom 2
Halas - poziom ekspozycji zawodowej pracownika wynosi:
rownowazny poziom dzwieku Lex sh - 76,0 (+1,9)dB co stanowi 0,13 krotno$ci normatywu higienicznego

(85dB);
maksymalny poziom dzwigku LA max - 83,2 (+2,5)dB co stanowi 0,03 krotnosci normatywu higienicznego
(115dB);
szczytowy poziom dzwieku Lcpeak - 99,9 (+2,5)dB co stanowi 0,02 krotnos$ci normatywu higienicznego
(135dB).
Nie stwierdzono przekroczenia dopuszczalnych wartosci NDN dla hatasu.
Warunki meteorologiczne przed pomiarami: T=19,1 [°C]; RH=136,2%; p=1005,2 [hPa]
Warunki meteorologiczne po pomiarach: T=19,5[°C]; RH=136,8%; p=1005,5 [hPa]

Podane warto$ci niepewnosci stanowia niepewnos$¢ rozszerzona przy poziomie ufnosci 95% i wspotczynnika
rozszerzenia k=1,65.

Pomiary wykonano miernikiem poziomu dzwigku SVAN 971A z przedwzmacniaczem typ SV 18A nr161682 i
mikrofonem typ 7152 nr 95367. Kalibracje¢ przyrzadu wykonano kalibratorem akustycznym I klasy Sonopan
KA-50 nr 107/05, przed i po wykonaniu pomiardw. W wyniku sprawdzenia nie stwierdzono koniecznosci
wprowadzenia poprawek. Urzadzenia posiadajg aktualne §wiadectwa wzorcowania wydane przez Laboratorium
wzorcujagce SVANtek nr:

-Kalibrator akustyczny Sonopan nr: 00110211/01/2025 z dn. 15.05.2025 r.

-Miernik dzwigku SV 971A: 00110524/02/2025 z dn. 19.05.2025 r.

Potozenie mikrofonu - w odlegto$ci mniejszej niz 0,5m od ucha pracownika.

Poziom ekspozycji na hatas odniesiony do 8-godzinnego dobowego wymiaru czasu pracy nie moze przekraczac
85dB, a odpowiadajaca mu ekspozycja dzienna nie moze przekraczaé wartosci 3,64 x 10°Pa? x s lub poziom
ekspozycji na hatas odniesiony do tygodnia pracy nie moze przekracza¢ wartosci 85 dB, a odpowiadajaca mu
ekspozycja tygodniowa nie moze przekraczaé wartosci 18,2 x 10°Pa? x s.

Maksymalny poziom dzwigku A nie moze przekracza¢ wartosci 115 dB.

Szczytowy poziom dzwigku C nie moze przekraczaé wartosci 135 dB.

Warto$¢ progu dzialania odniesiona do 8-godzinnego dnia pracy wynosi 80dB.

W dniu wykonywania pomiaréw na badanych stanowiskach nie stwierdzono przekroczenia NDN. Stwierdzenie
o0 zgodnosci z wymaganiami oparto na zasadzie prostej akceptacji.
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Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 czerwca 2018 r. w sprawie najwyzszych
dopuszczalnych stezen i natgzen czynnikoéw szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy (Dz. U. 2018 poz.
1286 - zatacznik nr 2) z pdzniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 05.08.2005r w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy
pracach zwigzanych z narazeniem na hatas lub drgania mechaniczne (Dz.U.Nr 157 poz. 1318).

Termin nastepnych badan reguluje:

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 02 lutego 201 1r. w sprawie badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych
dla zdrowia w $rodowisku pracy (Dz.U. Nr 33, poz. 166) z p6zniejszymi zmianami (tekst jednolity Dz. U. z
2025 r. poz. 949)

Zgodnie z ww. rozporzadzeniem:

Jezeli wyniki dwoch ostatnich badan i pomiarow szkodliwych dla zdrowia czynnikow fizycznych,
chemicznych Iub pyléw, wykonanych w odstgpie co najmniej dwoch lat, a w przypadku czynnikéw o
dziataniu rakotworczym, mutagennym lub substancji reprotoksycznej, co najmniej sze§ciu miesigcy, nie
przekroczyty 0,1 warto§ci NDS lub 0,2NDN, a w procesie technologicznym lub w warunkach wystepowania
danego czynnika nie dokonala si¢ zmiana mogaca wpltywac¢ na wysoko$§¢ stezenia lub natezenia czynnika
szkodliwego dla zdrowia, pracodawca moze odstapi¢ od wykonywania badan i pomiardéw..

- W przypadku wystepowania w §rodowisku pracy czynnika szkodliwego dla zdrowia (innego niz czynnik o
dziataniu rakotworczym, mutagennym lub substancji reprotoksycznej), badania i pomiary przeprowadza sie:

- co najmniej raz w roku — przy stwierdzeniu w ostatnio przeprowadzonym badaniu lub pomiarze
stezenia lub nate¢zenia czynnika szkodliwego dla zdrowia powyzej 0,5 wartosci NDS lub NDN

- co najmniej raz na dwa lata — przy stwierdzeniu w ostatnio przeprowadzonym badaniu lub pomiarze
stezenia lub natgzenia czynnika szkodliwego dla zdrowia powyzej 0,1 do 0,5 NDS lub powyzej 0,2 do 0,5
NDN.

- W przypadku wystepowania w $rodowisku pracy czynnika o dziataniu rakotwoérczym, mutagennym lub
substancji reprotoksyczej, badania i pomiary przeprowadza si¢:

- co najmniej raz na 6 miesiecy — przy stwierdzeniu w ostatnio przeprowadzonym badaniu lub pomiarze
stezenia czynnika o dziataniu rakotwdrczym, mutagennym lub substancji reprotoksycznej powyzej 0,1 do
0,5 wartosci NDS

- co najmniej raz na 3 miesigce — przy stwierdzeniu w ostatnio przeprowadzonym badaniu lub pomiarze
stezenia czynnika o dziataniu rakotwoérczym, mutagennym lub substancji reprotoksycznej powyzej 0,5
wartosci NDS

Objasnienia:

NDN - najwyzsze dopuszczalne natgzenie.

NDS - najwyzsze dopuszczalne stezenie - warto$§¢ Srednia wazona st¢zenia, ktérego oddzialywanie na
pracownika w ciggu 8 - godzinnego dobowego i przecigtnego tygodniowego wymiaru czasu pracy,
okreslonego w Kodeksie pracy, przez okres jego aktywnosci zawodowej nie powinno spowodowac
ujemnych zmian w jego stanie zdrowia oraz w stanie zdrowia jego przysztych pokolen w mg/m?;

mg/m® — jednostka miligramy na metr szeScienny powietrza odnoszgca si¢ do pomiaru wykonywanego w
temperaturze 20°C i przy cisnieniu 1013 hPa.

Autoryzowal/ Zatwierdzit:

Koniec sprawozdania
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